
Spotkanie członków  OSPSBHP 

Oddział w Szczecinie

12 stycznia 2024 r. 

sala konferencyjna CPP

ul. Mickiewicza 22

w Szczecinie 
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1. Wybór protokolanta

2. Sprawy RODO

3. Program działania Państwowej Inspekcji Pracy na rok 2024

4. Przyjęcie nowych członków (jeśli takie przybędą proszę przed spotkaniem zgłosić się do prezesa)

5. Propozycja planu pracy na rok 2024 r. – kol. Jerzy Gołda

6. Wybory do Zarządu Oddziału w Szczecinie 16 lutego 2024 r. 

a) Procedura – kol. Ania Malinowska 

b) wypowiedzi kandydatów 

7. Wypadek przy pracy – analiza przypadku - dyskusja – kol. Ania Mutuszak

8. Strefa członkowska - kol. Paweł Kania (wiceprezes ZG) 

9. Nowości w przepisach – kol. Emilia Szalewicz,

10. Sprawy organizacyjne.

a) możliwość zakupu znaczków – kol. Franciszek Jaworski 

b) możliwość zapłacenia składek – kol. Franciszek Jaworski 
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PLAN SPOTKANIA
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Jeśli nie zgadzasz się na publikowanie swojego wizerunku na stronie 
internetowej naszego Stowarzyszenia, proszę na początku spotkania 

poinformować prezesa o swojej decyzji w tej sprawie.

4 osoby

55 osób



Program działania Państwowej Inspekcji Pracy na rok 2024 

1. Założono, że w roku 2024 Państwowa Inspekcja Pracy zrealizuje 60 tysięcy kontroli w zakresie: 

a) praca zdalnej, 

b) uprawnień  pracowników związane z rodzicielstwem. 

c) czasu pracy urzędników w sądach i prokuraturach, w samorządach oraz ochronie zdrowia.

2. Szczególnym nadzorem objęte będzie budownictwo w tym małe budowy, a także górnictwo, a 

także placówki handlowe. 

3. W 2024 r. Państwowa Inspekcja Pracy przeprowadzi także kontrole w obszarze wytwarzania 

energii elektrycznej i w sektorze leśnictwa. Zaplanowano kontrole bezpieczeństwa prac 

związanych z budową i modernizacją sieci kolejowej oraz kontrole w zakładach, gdzie występuje 

narażanie pracowników na działanie substancji chemicznych.

4. W związku z nowelizacją ustawy o emeryturach pomostowych Państwowa Inspekcja Pracy 

będzie kontynuowała kontrole wykazu stanowisk pracy w szczególnych warunkach lub o 

szczególnym charakterze oraz kontrole ewidencji wykonujących je pracowników.
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Propozycja planu pracy na rok 2024 
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Spotkania członków Oddziału  głównie 3 piątki lub 3 czwartek (wyjątki 01,09) 

12 stycznia 2024 r. piątek godz. 12.00

16 lutego 2024 r. piątek godz. 12.00

14 marca 2024 r. czwartek godz. 17.00

19 kwietnia 2024 r. piątek godz. 12.00

17 maja 2024 r. piątek godz. 12.00

7 czerwca 2023 r. piątek godz. 12.00

13 września 2024 r. piątek godz. 12.00

17 października 2024 r. czwartek godz. 17.00

15 listopada 2024 r. piątek godz. 12.00

12 grudnia 2024 r. czwartek godz. 17.00
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Propozycja planu pracy na rok 2024 
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1. Analiza stanu BHP  w zakładach
2. Prace niebezpieczne z użyciem substancji i mieszanin niebezpiecznych
3. Sporządzanie oceny ryzyka zawodowego
4. Ergonomia. Problemy techniczne i organizacyjne
5. Sporządzanie szczegółowych instrukcji dotyczących wymagań BHP przy wykonywaniu prac 

szczególnie niebezpiecznych.
6. Wyliczanie wydatku energetycznego
7. Instrukcje w dziedzinie BHP
8. Organizacji szkoleń w dziedzinie BHP
9. Problemy związane z korzystaniem z uprawnień wynikających z rozporządzenia o służbie BHP
10.Prace na wysokości
11.Dobór ochron indywidualnych
12.Dokumentowanie badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia
13.Sporządzanie dokumentacji powypadkowej

Tematy spotkań zaproponowane przez członków  



Propozycja planu pracy na rok 2024 
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1. Wizytę w terminalu promowym Świnoujście - Remigiusz Kamiński
2. Spotkanie na gazoporcie w Świnoujściu -  Grzegorz Gierczak
3. Zakłady pracy.
4. Również zwiedzanie zakładów pracy
5. Kontynuacja spotkań w zakładzie pracy.
6. Zwiedzenie zakładu pracy lub instytucji
7. Zakładów pracy
8. Ciekawe zakłady pracy
9. Zwiedzanie ciekawych miejsc, zakładów pracy, instytucji
10. Zwiedzanie zakładów pracy
11. Wycieczki do zakładów pracy
12. Zdecydowanie odwiedzanie zakładów pracy
13. Zwiedzanie zakładów
14. Zwiedzanie ciekawych miejsc
15. Zwiedzanie zakładów
16. Zakładach pracy.
17. Zwiedzanie zakładów pracy
18. Zwiedzanie zakładów i innych instytucji
19. Wycieczka piesza, zwiedzanie zakładów pracy
20. Naprawdę są ciekawe spotkania w zakładach pracy
21. Zwiedzanie zakładów pracy

Propozycje spotkań zaproponowane przez członków  



Propozycja planu pracy na rok 2024 
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1. Piesza wycieczka po Szczecinie/Zwiedzanie bunkrów pod Szczecinem/piknik nad jeziorem 
Szmaragdowym/Grill u mnie na działce w Stargardzie-zmieści się całe nasze Stowarzyszenie. 
Justyna Strychalska-Świątkowska

2. Rejs do 10 osób statkiem żaglowym "Smuga Cienia" (Jezioro Dąbie, Zalew Szczeciński) 
Remigiusz Kamiński

3. Piesza bardzo chętnie
4. Ciekawe miejsca
5. Każdy pomysł jest ciekawy. Czekam na możliwość udziału w zwiedzaniu CRP oraz różnych 
6. Grzybobranie
7. Wycieczki piesze po Puszczy Bukowej.
8. Centrum symulacji medycznych PUM
9. Zwiedzanie ciekawych miejsc
10.Strzelnica odkryta.
11.Wycieczka piesza
12.Piesza wycieczka 
13.Zwiedzanie

Propozycje spotkań zaproponowane przez członków  
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Propozycja planu pracy na rok 2024 
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Wydarzenie organizowane przez Zarząd Oddziału

Seminarium z górnikami 24 stycznia 2024 r. 

Wycieczka do CPR Styczeń lub luty 2024. 

Konferencja BHP Maj 2024 r. ANS TWP 

Seminarium pn. Bezpieczeństwo na drodze” 18 maja 2024 r.

Seminarium z KWK - bankiet 24 maja 2024 r. 

Seminarium pn. Bezpieczeństwo nad wodą” 8 czerwca 2024 r.

Seminarium wyjazdowe 14-15 czerwca 2024 r.
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44 osoby
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36 osób 
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18 osób 



Propozycja planu pracy na rok 2024 

17

Wydarzenia organizowane przez Zarząd Główny OSPSBHP i inne 

Targi SAWO 
23-24.04.2024 r.

Konferencja OSPS BHP - 24.04.2024 
Poznań

Ogólnopolskie Forum Służby BHP 19-20.09.2024 r. Warszawa

Rada Stowarzyszenia 9.02.2024 r. ZOOM

Rada Stowarzyszenia 12-13.04.2024 r. Lublin

Rada Stowarzyszenia 6-7.12.2024 r. Rzeszów
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51 osób 

Wybory do Zarządu Oddziału 
16 lutego 2024 r. 



Wypowiedzi z ankiety 
• Chcę startować w wyborach do Zarządu lub komisji rewizyjnej. Mogę się podjąć 

przygotowywania tematów na nasze spotkania.

• Mogę zajmować się organizacją spotkań, zajmować się cateringiem, obsługiwać sprzęt 
podczas spotkań, prowadzić konkury, zabawy i inne.

• Tak. Będę startować w wyborach. Talentów nie mam ale mam zapał do pracy i ADHD

• Zamierzam wystartować do Zarządu. Widzę siebie w roli Sekretarza lub po prostu w 
podobnych zadaniach. Chciałabym aby Zarząd był bardziej aktywny, jako organ. Tzn. żeby 
podzielić pracę między jego członków i ją rozliczać. Myślę że to zwiększy zaangażowanie i 
kreatywność członków zarządu, a tym samym członków oddziału. Będę kontynuować 
aktualizacje wymagań prawa. Komentarz do motorówek: chętnie wezmę udział ale 
wszystko ostatecznie zależy od terminu.

• Zajmować się organizacją spotkań, pomagać młodszym stażem

• mogę startować

• Niezmiennie jestem do dyspozycji :-) jak tylko mój wolny czas na to pozwala
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Wybory do Zarządu Oddziału 
16 lutego 2024 r. 

Procedura wyborcza wg ordynacji wyborczej i statutu stowarzyszenia 

kol. Ania Malinowska 

wypowiedzi kandydatów 
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Wypadek przy pracy – analiza przypadku 
- dyskusja 

kol. Ania Mutuszak
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Wypadek przy pracy – analiza przypadku 
- dyskusja 

kol. Ania Mutuszak
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Strefa członkowska

kol. Paweł Kania - wiceprezes Zarządu Głównego 

Spotkanie on-line  
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Nowości w przepisach

kol. Emilia Szalewicz

Spotkanie on-line  
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